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LL’évolution de l’emploi sur les territoires de Loir-et-Cher’évolution de l’emploi sur les territoires de Loir-et-Cher
Le Loir-et-Cher compte près de 137 500 emplois au lieu de travail (*) en 
2015, en légère baisse (-0,4%) par rapport à 2010. Une diminution qui se 
traduit par la baisse de l’emploi productif (1) (-2,1%), notamment dans le 
secteur de la construction suite à la crise de 2008. L’emploi industriel 
marque aussi un fléchissement au niveau départemental mais avec une 
évolution très différenciée selon les territoires. 
L’emploi présentiel (1) croît légèrement (0,5%) ces dernières années. 
Celui-ci est en progression constante grâce au développement des 
services mais une progression qui s’essouffle. Il gagne près de 50 % 
depuis 1975 soit 28 600 emplois et représente désormais près des 2/3 
(63%) des emplois contre à peine la moitié en 1975. 
A contrario, l’emploi productif ne cesse de s’éroder depuis la fin des 
années 1980, sa part est passée de 52 % à 37 %  soit une perte de 6 500 
emplois.

Sur cette dernière période, on observe une croissance de l’emploi sur les 
EPCI situés dans l’axe Droué-Romorantin-Lanthenay. Sauf la CC de 
Sologne des Étangs, les quatre autres communautés de communes voient 
l’emploi productif croître y compris, pour la première fois depuis les années 
2000, sur la CC du Romorantinais et du Monestois.

La CA Agglopolys est la seule autre communauté de communes où 
l’emploi productif augmente depuis 2009.
Mais celle-ci voit l’emploi présentiel se réduire (-3,4%) ainsi que la CC de 
Sologne des Rivières (-4,8%).

Source : INSEE, RP 2015

Septembre 2018

(*) emploi au lieu de travail : Au recensement, les personnes actives ayant un 
emploi peuvent être comptées à leur lieu de résidence ou à leur lieu de travail. Au 
lieu de résidence, on parle de population active ayant un emploi. Au lieu de travail, 
on parle d'emploi au lieu de travail ou plus brièvement d'emploi. 
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La CA d’Agglopolys totalise 40 % de l’emploi du Loir-et-Cher. Après 
une progression constante depuis 1975 jusqu’en 2010, 
celle-ci a perdu 800 emplois au cours des cinq dernières 
années soit 1,5 %, une diminution 3 fois plus élevée que la 
moyenne départementale.
A noter le développement de l’emploi sur la CC du 
Romorantinais-Monestois avec un gain de plus de 700 emplois 
après la forte diminution enregistrée dans les années 2000 
suite à la fermeture de Matra.
La dynamique de création d’emplois la plus forte est observée 
sur la CC Beauce – Val Loire avec une hausse de 13,4 % sur 
cinq ans soit près de 700 emplois, notamment avec le 
développement du pôle de Mer.

Nombre emplois en 2015 et évolution depuis 2010

Dynamique de l’emploi sur la CC Beauce-Val de Loire et Dynamique de l’emploi sur la CC Beauce-Val de Loire et 
la CC du Romorantinais et du Monestoisla CC du Romorantinais et du Monestois

Source : INSEE, RP 2015

EPCI
Agglopolys 90,2 52,4 -1,5
Beauce Val de Loire 83,5 47,9 13,4
Coeur de Sologne 90,5 55,5 -7,6
Collines du Perche 74,1 48,5 -6,1
Des Terres du Val de Loire 82,5 51,6 1,8
Grand Chambord 86,5 43,8 3,3
Perche & Haut Vendômois 72,2 47,3 4,8
Romorantinais et du Monestois 87,0 51,4 6,3
Sologne des Etangs 69,6 47,2 3,7
Sologne des Rivières 84,2 45,3 -10,7
Territoires Vendômois 86,2 50,3 -1,7
Val-de-Cher-Controis 84,5 50,9 -1,9
Total 86,5 51,0 -0,3
Loir-et-Cher 86,8 50,9 -0,4
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L’aL’industrie représente encore près d’un emploi sur cinq en Loir-et-CherL’industrie représente encore près d’un emploi sur cinq en Loir-et-Cher

Part des secteurs dans l'emploi (%)

EPCI Industrie
Agglopolys 1,4 15,3 6,1 43,4 33,8
Beauce Val de Loire 7,4 12,9 9,5 43,7 26,5
Coeur de Sologne 2,2 18,4 4,6 50,4 24,3
Collines du Perche 14,3 22,0 7,9 32,5 23,3
Des Terres du Val de Loire 4,7 16,9 10,3 38,2 29,9
Grand Chambord 5,9 25,4 7,9 36,1 24,7
Perche & Haut Vendômois 14,4 20,3 10,2 32,7 22,5
Romorantinais et du Monestois 2,0 17,0 8,5 37,3 35,2
Sologne des Etangs 11,8 11,9 13,3 34,8 28,2
Sologne des Rivières 5,4 25,2 8,1 35,8 25,6
Territoires Vendômois 5,6 24,7 6,4 31,7 31,6
Val-de-Cher-Controis 8,1 19,3 10,2 35,9 26,4
Total 4,3 18,3 7,6 39,0 30,8
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Les secteurs commerces, transports, services représentent 
39 % de l’emploi en 2015

Répartition des emplois par secteur en 2015

Seul, le secteur Administration publique, Enseignement, Santé 
et Action sociale gagne des emplois, environ 1 100 emplois 
entre 2010 et 2015. Il représente désormais près de 31 % des 
emplois du Loir-et-Cher. Les taux les plus élevés concernent 
les territoires des trois villes pôles du département, bien que le 
nombre d’emplois de ce secteur ait diminué sur la CA 
d’Agglopolys.

Le secteur Commerce, transports, services totalise près de 43 
700 emplois sur l’ensemble des communautés de communes, 
il perd 470 emplois (0,9 %) par rapport à 2010. Les fortes 
diminutions concernent la CA d’Agglopolys (820 emplois), la 
CA Territoires Vendômois (220), la CC Coeur de Sologne (210) 
et la CC Sologne des Rivières (190) alors que la CC du 
Romorantinais et du Monestois en gagne plus de 600.

Le secteur de la construction, soit près de 10 500 emplois en 
2015 perd 500 emplois dont 360 sur la CA d’Agglopolys. A 
l’opposé, la CC Beauce Val-de-Loire en gagne près de 120.

Le secteur de l’industrie représente 25 000 emplois. Il perd 
1,7 % de ses effectifs depuis 2010 soit 450 emplois. Une 
évolution très contrastée selon les territoires avec de fortes 
hausses sur la CA d’Agglopolys (480 emplois) où la CC 
Beauce – Val de Loire (250 emplois) qui concentrent le 
développement économique de ces dernières années et des 
diminutions drastiques, 550 emplois sur la CA Territoires 
Vendômois ou 240 sur la CC Sologne des Rivières.

Le secteur de l’agriculture représente 5 900 emplois, en 
régression de 4,1 % depuis 2010 soit 250 emplois en moins.

Source : INSEE, RP 2015



L’emploi productif progresse fortement sur la CC Beauce - Val 
de Loire et de façon moindre sur les communautés de 
communes d’Agglopolys, Grand Chambord et Val-de-Cher – 
Controis.
L’emploi présentiel se développe sur les territoires des CC du 
Perche & Haut Vendômois, de la Beauce – Val de Loire et de 
Coeur de Sologne.
Le secteur tertiaire marchand et de la construction 
s’infléchissent sur le territoire d’Agglopolys alors que le 
secteur de l’industrie s’est accru dans une conjoncture de 
repli général de ce secteur. Ce territoire totalise 31 % des 
emplois de l’industrie contre 20 % pour la CA Territoires du 
Vendômois qui enregistre une perte de 550 emplois en cinq 
ans soit 10 % des emplois de ce secteur.

Evolution de l’emploi par secteur d’activitéEvolution de l’emploi par secteur d’activité
Des évolutions différenciées entre les territoiresDiminution plus marquée de l’emploi dans l’agriculture et 

la construction

Evolution de l'emploi par secteur entre 2010 et 2015 

EPCI Industrie
Agglopolys -3,9 6,6 -10,5 -3,6 -0,6
Beauce Val de Loire -3,3 50,6 26,9 6,5 19,2
Coeur de Sologne -42,7 -13,9 -8,2 -9,4 -3,9
Collines du Perche -15,9 -23,7 12,1 12,2 -5,8
Des Terres du Val de Loire 1,4 -9,0 -6,6 1,0 4,5
Grand Chambord -20,4 3,8 -8,5 3,6 9,1
Perche & Haut Vendômois 0,8 18,3 26,9 5,8 0,7
Romorantinais et du Monestois -17,6 2,9 4,7 15,8 4,5
Sologne des Etangs 10,3 -12,7 -27,0 20,6 7,1
Sologne des Rivières 29,9 -20,5 -0,5 -12,4 -0,4
Territoires Vendômois -0,2 -9,7 -0,3 -3,3 6,2
Val-de-Cher-Controis -2,2 -1,9 -6,7 -2,5 2,9
Total -4,1 -1,7 -4,6 -0,9 2,6
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Source : INSEE, RP 2015



En 2015, on dénombre 37 emplois pour 100 habitants dans le 
Loir-et-Cher. La CA d’Agglopolys arrive en tête avec 48 emplois 
pour 100 habitants, à l’opposé la CC Perche & Haut Vendômois 
n’en compte que 25,8.

En 2015, le taux de chômage est élevé avec 12,2 % de chômeurs 
au niveau départemental. Le plus fort taux est relevé sur la CC du 
Romorantinais et du Monestois : 14,6% contre 10 % pour la CC 
du Grand Chambord qui détient le plus faible taux.

Dans le Loir-et-Cher, le taux d’actifs des 15-64 ans est de 75,3. Il 
est près de 3 points plus élevé sur la CC Beauce Val de Loire.

Le taux d’actifs des jeunes (15-24 ans) avoisine les 47 % mais est 
nettement plus faible sur le territoire d’Agglopolys qui détient la 
plus forte proportion de jeunes.

Un taux d’emploi relativement faibleUn taux d’emploi relativement faible

37 emplois pour 100 habitants en 2015

EPCI Ensemble
Agglopolys 48,1 17,0 13,3 11,9
Beauce Val de Loire 29,0 11,7 10,9 8,8
Coeur de Sologne 37,7 11,0 12,3 11,4
Collines du Perche 33,6 15,6 11,3 9,3
Des Terres du Val de Loire 26,8 9,4 9,5 7,4
Grand Chambord 26,0 12,2 10,0 7,9
Perche & Haut Vendômois 25,8 13,6 11,1 9,8
Romorantinais et du Monestois 35,9 10,3 14,6 12,5
Sologne des Etangs 26,4 8,8 10,4 8,1
Sologne des Rivières 31,4 12,8 13,1 10,3
Territoires Vendômois 37,9 15,9 12,4 10,1
Val-de-Cher-Controis 32,8 13,2 12,5 10,2
Total 36,6 13,7 12,2 10,2
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Taux d'actifs par tranches d'âge en 2015

EPCI
Agglopolys 73,9 43,6 91,4 51,9
Beauce Val de Loire 78,2 50,5 93,9 51,7
Coeur de Sologne 75,8 46,2 92,0 53,3
Collines du Perche 76,4 52,7 93,2 53,6
Des Terres du Val de Loire 78,2 46,6 94,9 51,9
Grand Chambord 77,3 49,2 95,2 49,6
Perche & Haut Vendômois 75,3 52,1 93,1 44,5
Romorantinais et du Monestois 72,1 48,8 89,1 46,6
Sologne des Etangs 77,5 50,4 94,5 51,1
Sologne des Rivières 75,7 50,3 93,9 49,1
Territoires Vendômois 75,1 47,1 92,4 49,6
Val-de-Cher-Controis 75,5 52,0 92,4 48,3
Total 75,3 47,2 92,5 50,2
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